恒大集团2014春季校园招聘

恒大集团是在香港上市，以民生住宅产业为主，集快消、商业、酒店、体育、文化等产业为一体的特大型企业集团。恒大总资产超3500亿元，员工4万多人，在广州、北京、上海、天津、重庆、深圳等4个直辖市、29个省会及重要城市设立分公司（地区公司），在全国147个主要城市拥有大型项目291个。2013年，公司销售1004亿元，向国家纳税134亿元，创造就业岗位60万个。恒大有信心到2020年成为世界上行业内“规模最大、队伍最优、管理最好、文化最深、品牌最响”的 “五个之最”国际顶级企业。
恒大以人为本，因发展需要，面向全国重点高等院校招聘2014届高校应届毕业生，恒大将为之提供广阔的职业发展空间和极具竞争力的薪酬福利待遇。
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1、 招聘岗位、专业及需求公司
	序号
	招聘岗位
	岗位介绍
	所需专业
	需求公司

	1
	投资管理类
	主要负责全国范围项目拓展及开发报建等管理工作。
	城市规划管理、工民建、财务管理、国际经济与贸易、法学、建筑学、工程管理、电气、给排水、土木工程等相关专业。
	集团总部、长沙、南京、太原、南昌、哈尔滨、重庆、海南、郑州、武汉、上海、北京、天津、贵阳、深圳、南宁、启东、西安、呼和浩特、昆明、银川、阳江、福州

	2
	营销策划类
	主要负责项目的营销策划、销售管理及企业品牌形象宣传等管理工作。
	市场营销、工商管理、房地产经营与管理、金融、国际经济与贸易、传播学、新闻学、广告学、媒体创意、数学与应用数学、艺术设计、财务管理、统计学等相关专业。
	集团总部、合肥、沈阳、长沙、太原、重庆、海南、郑州、武汉、上海、北京、天津、贵阳、深圳、南宁、启东、长春、西安、呼和浩特、昆明、银川、阳江、大连

	3
	财务管理类
	包含财务会计及金融管理。主要负责会计核算、税务管理、内控、对外融资及贷后管理等工作。
	会计学、财务管理、税务、金融学、财政学、保险学、国际经济与贸易等相关专业。
	集团总部、合肥、南昌、海南、武汉、石家庄、天津、深圳、呼和浩特、银川、广东、双鸭山

	4
	行政人事及信息化管理类
	主要负责日常行政、人力资源及信息化建设等管理工作。
	行政管理、人力资源管理、工商管理、企业管理、中文、汉语言文学、计算机科学与技术、软件工程、信息管理与信息系统、电子信息工程、电子与计算机工程、外语类等相关专业。
	集团总部、合肥、长沙、太原、海南、武汉、上海、北京、天津、贵阳、深圳、启东、西安、银川

	5
	法律监察类
	主要负责各类诉讼案件办理、合同审核及综合监察等管理工作。
	法学、档案学、工程管理等相关专业。
	集团总部、合肥、太原、南昌、海南、上海、贵阳、深圳、乌鲁木齐、呼和浩特、银川、阳江

	序号
	招聘岗位
	岗位介绍
	所需专业
	需求公司

	6
	工程管理类
	主要负责工程计划及考核管理、施工管理、质量监督、工程概预算及结算管理、招投标管理等工作。
	工程管理、工程造价、土木工程、电气工程及其自动化、电气工程与智能控制、建筑电气与智能化、给水排水工程、给排水科学与工程、建筑环境与设备工程、建筑设施智能技术、测绘工程等相关专业。
	集团总部、合肥、济南、沈阳、长沙、南京、广东、太原、成都、南昌、哈尔滨、重庆、海南、郑州、武汉、石家庄、上海、北京、贵阳、深圳、南宁、兰州、启东、长春、西安、乌鲁木齐、呼和浩特、昆明、银川、阳江、大连、福州

	7
	建筑设计类
	主要负责项目总体规划方案设计、建筑设计、装修设计，各类施工图纸的审核管理以及新材料研发等工作。
	建筑学、城市规划业。
	恒大建筑设计院

	8
	物业管理类
	主要负责全国地产项目物业管理工作。
	物业管理、旅游管理、行政管理、企业管理、人力资源管理、工商管理、公共事业管理、公共管理、社会学、土木工程、工程管理、给水排水工程、电气工程与自动化、建筑环境与设备工程等相关专业。
	集团总部、合肥、济南、沈阳、长沙、南京、广东、太原、成都、南昌、哈尔滨、重庆、海南、郑州、武汉、石家庄、上海、北京、贵阳、深圳、南宁、兰州、启东、长春、西安、乌鲁木齐、呼和浩特、昆明、银川、阳江、大连、福州地区物业公司

	9
	商业运营类
	主要负责全国商业项目招商营运、超市及院线公司管理工作。
	市场营销、房地产经营管理、广告学、工商管理、行政管理、人力资源管理、给排水工程、计算机科学与技术、统计学、艺术设计、工程管理、国际经济与贸易、法学、电气与自动化、建筑环境与设备工程、土木工程等相关专业。
	恒大商业集团
及属下各地区超市、院线管理公司

	10
	酒店管理类
	主要负责全国酒店的日常经营管理工作。
	旅游管理、酒店管理、市场营销、人力资源管理、工商管理、法学、广告学、新闻学、物流管理、英语、经济学、会计学、食品质量与安全、土木工程、工程管理等相关专业。
	广东、天津、重庆、成都、武汉、南昌、启东地区酒店

	11
	园林管理类
	主要负责全国地产项目园林方案设计、标准化研发、设计管理、施工图绘制、审核、综合计划管理、园林采购、招标、施工及养护管理工作。
	园林、园艺、风景园林、林学、景观建筑设计、景观学、环境艺术、草原科学、森林保护、植物病虫害防治、农药学等相关专业。
	恒大园林集团
及属下各地区分部


注：第一志愿填报海南、银川、贵阳、呼和浩特、乌鲁木齐、南昌、广东阳江、昆明、江苏启东、太原的应聘者优先考虑。

二、工作地点
应聘者可根据个人志愿及岗位要求填报本人应聘公司，集团总部工作地点为广州，各地区公司工作地点主要在其省会及其三线城市，其中上海公司包含宁波。




三、招聘条件
1、踏实肯干、吃苦耐劳、严谨细致、诚笃质朴；
2、才思敏捷、求实创新、锐意进取、品学兼优；
3、良好的沟通表达能力、组织协调能力和团队协作精神；
4、本科及以上学历，学士及以上学位，党员、学生干部优先。

四、薪资福利待遇
1、行业极具竞争力的薪资
本科及以上优秀毕业生月薪资6000~10000元, 具体薪资根据岗位及专业要求核定，提供三年薪资晋升保障，全面激励毕业生快速成长；
2、全面优厚的奖金激励
根据经营指标、部门工作绩效，结合个人贡献享受月度奖金、专项工作奖金、年终奖金等多重激励；
3、完善的福利保障待遇
享受养老、工伤、失业、生育、医疗等社会保险、住房公积金、带薪年假、旅游假及年度体检等福利，按照政策办理广州落户及人事档案、党组织关系接收手续；
4、优越的生活工作环境
免费提供员工公寓、上下班交通车及营养工作餐；享有国际顶级的恒大写字楼办公环境；免费专享设施齐全的员工俱乐部（健身房、棋牌、乒乓球、台球等）；配置高端智能化办公系统。

五、职业发展机制
1、全方位的人才培养机制
引导式入职培训：高层传承企业文化，系统传授行业全流程知识；
导师制见习培养：中层干部及资深骨干“一对一”传帮带；
针对性岗位培训：与工作同步进阶，多层次强化业务技能，循序挖掘发展潜质；
专业化证书培训：与业界权威机构共同打造职业精英；
体验式轮岗培训：优秀储备干部定期挂职轮岗锻炼，提供快速成长平台；
福利式学历培训：依托成熟的校企合作模式在职硕士学位深造，激励型学费报销机制；
2、专业的人才发展机制
双通道职业规划：管理人才与技术人才阶梯规划、逐级增值；
人性化调配机制：兼顾员工的人性化工作调配机制实现共同发展；
开放式竞聘选拔：以能力业绩为导向，定期全员竞聘，选拔核心管理人才；
唯贤论晋升机制：不唯资历、唯贤是举，布局全国的精英人才选拔擢升机制。




六、 应聘流程
登录公司网站www.evergrande.com
或http:// evergrande.zhaopin.com投递简历







初试时请携带以下资料：个人生活彩照、一寸照片、自制简历、就业推荐表、毕业成绩单、学生证、身份证、四六级证书、干部任职证明、获奖证书及优秀作品等原件及复印件





公司将于3月底进行笔试



公司将于4月上旬进行复试



公司将于4月中上旬统一签订就业协议书





七、联系方式	
简历投递网址：www.evergrande.com 或 http:// evergrande.zhaopin.com
咨询电话：020-89182082/89182060
网上申请


简历评估


初试


复试


录用


笔试
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